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« Pour ce qui est de l'avenir, il ne s'agit pas de le
prévoir, mais de le rendre possible »

Écoute active, communication interne et

externe efficace, flexible et persuasive.

Adaptation aux besoins spécifiques, à la

gestion du changement et à l'amélioration

des processus.

Supervision, organisation et gestion

opérationnelle d'équipes.

Résolution de problèmes, parce qu'il

n'existe que des solutions.

C O M P É T E N C E S

E X P E R I E N C E S  D I V E R S E S

C O N N A I S S A N C E S

E X P E R I E N C E

Planète Territoires SAS / Févr. 2023 à ce jour

Gestions Locales SAS / Mars 2019 à Juin 2022

DIRECTEUR GÉNÉRAL (NON SALARIÉ)

Directeur cofondateur de Planète Territoires, cabinet de

conseil en transition écologique et sociale auprès des

décideurs publics et des acteurs des territoires.

Missions : élaboration du projet d'entreprise, stratégie de

déploiement, recherche et développement, ingénierie de

formation, pilotage opérationnel,...

RESPONSABLE FORMATION ET DÉVELOPPEMENT

sl_lps@orange.fr 

E X P E R I E N C E S

Associé et responsable formation et développement de

Gestions Locales, cabinet pluridisciplinaire de conseil, de

formation et d'édition de contenus innovants auprès des

collectivités territoriales depuis 1989. 

Missions : conception, suivi pédagogique et

développement des offres de formation, recrutement,

sélection et gestion des performances d'une 50aine de

collaborateurs, chef de projet aux obtentions de

l'agrément ministériel et de la certification Qualiopi.

CONSULTANT INGENIEUR DE FORMATION - RH

Conscience Citoyenne EI / Août 2020 à ce jour

Accompagnement  d'organismes de formation aux élus

agrées par le Ministère des collectivités territoriales.

Missions : conception des programmes, développement

des ressources pédagogiques, responsable suivi

agrément et obtentions Qualiopi, coordination et

évaluation des consultants, amélioration des processus,

gestion du changement, mise en relation partenariats,

développement des affaires, veille et adaptation, …
Connaissance pointue de l'ingénierie de

formation, de la conception et du suivi

pédagogique, de son environnement

administratif et juridique. 

Expertise approfondie du secteur public :

fonctionnement, rôles et réglementations. 

Maîtrise du développement d'affaires entre

secteurs public et privé : prospection,

analyse des besoins et financements.

Maîtrise des démarches d'obtention

d'agrément ministériel et de certifications.  

https://www.linkedin.com/in/slllps/
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F O R M A T I O N S

D I V E R S

Pays du Mans / 2014 à 2018

Le Mans / 2014 à 2020

VICE-PRÉSIDENT 

Vice-Président du syndicat mixte des Pays du Mans, EPCI

couvrant un territoire de 92 communes et de + de 300

000 habitants. Missions d'accompagnement des projets à

but de complémentarité ville-campagne. 

Missions : mise en réseau et relation entre les acteurs du

territoire ; études, avis techniques, recherche de

financement ; suivi du ScoT (schéma de cohérence

territoriale), représentant en CDAC (commission

départementale d'aménagement commercial).

ADJOINT AU MAIRE

E X P E R I E N C E S  ( A V A N T   2 0 2 0 )

Nommé par le Maire pour l'assister dans la gestion des

affaires municipales, chargé de l'urbanisme durable et

des affaires foncières.

Missions : co-élaboration des documents d’urbanisme

(PLUi, RLPi), concertation citoyenne, médiation tiers

garant et négociation des intérêts publics de projets

d'aménagement et de construction à maîtrise foncière

publique et privée. Responsable des

acquisitions/cessions foncières de la ville, suivi des

autorisations d’urbanisme (permis de construire, ...) et

des affaires juridiques DDS (recours et contentieux).

Plusieurs prestataires / 2018 à 2019

CONSULTANT FORMATEUR

Diverses interventions, telles que "(re)nouer la confiance

avec les citoyens" ou "Construire l'avenir : la ville durable",

Missions : analyse des besoins, conception de l'offre de

formation et de ses supports, animation des sessions de

formation, adaptation aux besoins des clients,

approfondissement conseil et accompagnement.

Université Paris VIII / 2016 à 2017

DESU DROIT ET GESTION DES
COLLECTIVITÉS TERRITORIALES
(BAC+4)

Maîtrise du code des collectivités, maîtrise des

finances publiques locales, gestion de projets

publics et management des équipes,

communication publique et institutionnelle.

Chambre de Commerce et d'Industrie
de la Sarthe / 2009 à 2011

MANAGEMENT DES UNITÉS
COMMERCIALES 

Management et gestion des unités

commerciales, relation client, études de

marché, maîtrise de l’économie d’entreprise,

développement de l’informatique commercial. 

Université du Maine / 2004 à 2007

LICENCE SCIENCES HUMAINES ET
SOCIALES

Analyse critique de documents, analyse

diachronique et comparative, étude des cartes

topographiques et cadastres.

Permis B

PSC1 (prévention et secours civiques) 

Ex-responsable bénévole d'associations (loi 1901)

Passionné par le partage des savoirs


